Schvdleny rozpocet Zakladnej skoly s VIM v Hajndcke na roky 2025 - 2027

2025 2026 2027
Prijmy 1-beZny rozpocet
(223003 [41  [za stravné 7000,00 EUR|  7000,00 EUR|  7000,00 EUR
2- financné operacie
|453 |111 |Zostatok prostriedkov z predchdadzajucich rokov 7 242,00 EUR| 7 242,00 EUR| 7 242,00 EUR
Spolu Prijmy 14 242,00 EURI 14 242,00 EURI 14 242,00 EUR
Vydaje 2025 2026 2027
1-beZny rozpocet
ZS - Transfer  |09.1.2.1 |611 111 |Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény 69 936,00 EUR| 69 936,00 EUR| 69 936,00 EUR
09.1.2.1 (621 111 ([Poistné do Vseobecnej zdravotnej poistovne 7 693,00 EUR 7 693,00 EUR 7 693,00 EUR
09.1.2.1 (625001 ({111 [Na nemocenské poistenie 980,00 EUR 980,00 EUR 980,00 EUR
09.1.2.1 (625002 |111 |Na starobné poistenie 9 792,00 EUR 9792,00 EUR 9792,00 EUR
09.1.2.1 (625003 [111 [Na Urazové poistenie 560,00 EUR 560,00 EUR 560,00 EUR
09.1.2.1 (625004 |111 |Na invalidné poistenie 2 098,00 EUR 2 098,00 EUR 2 098,00 EUR
09.1.2.1 (625005 [111 |Na poistenie v nezamestnanosti 980,00 EUR 980,00 EUR 980,00 EUR
09.1.2.1 (625007 |111 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 3322,00 EUR 3322,00 EUR 3322,00 EUR
09.1.2.1 (637016 |111 |Pridel do socidlneho fondu 735,00 EUR 735,00 EUR 735,00 EUR
09.1.2.1 (632002 |111 |Vodné, stocné 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR
09.1.2.1 (632003 |111 |PoStové sluzby 150,00 EUR 150,00 EUR 150,00 EUR
09.1.2.1 (632005 |111 |Telekomunikacné sluzby 500,00 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
09.1.2.1 (633016 ({111 |Reprezentacné 695,00 EUR 695,00 EUR 695,00 EUR
09.1.2.1 (635002 |111 |Udriba vypoctovej techniky 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR
09.1.2.1 (635006 |111 [Budov, objektov alebo ich ¢asti 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR
09.1.2.1 (637004 |111 |VSeobecné sluzby 4 000,00 EUR 4 000,00 EUR 4 000,00 EUR
09.1.2.1 (637012 (111 [Poplatky a odvody 100,00 EUR 100,00 EUR 100,00 EUR
09.1.2.1 (637014 |111 |Stravovanie 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR
09.1.2.1 (637015 |111 |Poistné 500,00 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
09.1.2.1 (637027 |111 |Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 480,00 EUR 480,00 EUR 480,00 EUR




09.1.2.1 (621 111 ([Poistné do Union zdravotnej poistovne 53,00 EUR 53,00 EUR 53,00 EUR
09.1.2.1 (625001 |111 |Na nemocenské poistenie 7,00 EUR 7,00 EUR 7,00 EUR
09.1.2.1 (625002 |111 [Na starobné poistenie 67,00 EUR 67,00 EUR 67,00 EUR
09.1.2.1 (625003 |111 |Na Urazové poistenie 4,00 EUR 4,00 EUR 4,00 EUR
09.1.2.1 (625004 (111 [Na invalidné poistenie 15,00 EUR 15,00 EUR 15,00 EUR
09.1.2.1 (625005 [111 |Na poistenie v nezamestnanosti 5,00 EUR 5,00 EUR 5,00 EUR
09.1.2.1 (625007 {111 [Na poistenie do rezervného fondu solidarity 23,00 EUR 23,00 EUR 23,00 EUR
09.1.2.1 (637004 |111 |Vzdelavaci poukaz - transfer 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR 2 000,00 EUR
09.1.2.1 (637004 |111 (Sociadlne znevyhodnené prostredie - transfer 1 500,00 EUR 1 500,00 EUR 1 500,00 EUR
09.1.2.1 (633011 |111 (Stravovanie 8 615,00 EUR 8 615,00 EUR 8 615,00 EUR
Odchodné z§ |09.1.2.1 |642012 [41 |Na odstupné 2 252,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.2.1 (621 41 ([Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 248,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.2.1 (625002 |41 [Na starobné poistenie 315,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.2.1 (625003 |41 |Na Urazové poistenie 18,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.2.1 (625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 23,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.2.1 (625007 |41 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 107,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
M3 09.1.1.1 |611 41 |Tarifny plat, osobny plat, zékladny plat, funkény - MS 2 808,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (621 41 ([Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 309,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (625001 ({41 [Na nemocenské poistenie 39,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (625002 |41 |Na starobné poistenie 393,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (625003 |41 [Na urazové poistenie 23,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (625004 |41 |Nainvalidné poistenie 84,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 [625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 39,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (625007 |41 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 133,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (637016 (41 |Pridel do socialneho fondu 28,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
09.1.1.1 (611 111 |Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény - M3 30 888,00 EUR| 33696,00 EUR| 33696,00 EUR
09.1.1.1 (621 111 [Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 3398,00 EUR 3707,00 EUR 3707,00 EUR
09.1.1.1 (625001 |111 |Na nemocenské poistenie 433,00 EUR 472,00 EUR 472,00 EUR
09.1.1.1 (625002 |111 [Na starobné poistenie 4 324,00 EUR 4718,00 EUR 4718,00 EUR
09.1.1.1 (625003 |111 |Na Urazové poistenie 247,00 EUR 270,00 EUR 270,00 EUR
09.1.1.1 (625004 {111 [Na invalidné poistenie 927,00 EUR 1011,00 EUR 1011,00 EUR
09.1.1.1 (625005 [111 |Na poistenie v nezamestnanosti 309,00 EUR 472,00 EUR 472,00 EUR
09.1.1.1 (625007 [111 [Na poistenie do rezervného fondu solidarity 1467,00 EUR 1 601,00 EUR 1 601,00 EUR




09.1.1.1 (637016 |111 |Pridel do socidlneho fondu 324,00 EUR 354,00 EUR 354,00 EUR
09.1.1.1 (632005 |111 |Telekomunikacné sluzby 410,00 EUR 410,00 EUR 410,00 EUR
09.1.1.1 (632001 {111 |Energie, plyn 7 200,00 EUR 7 200,00 EUR 7 200,00 EUR
09.1.1.1 (633006 |111 |VSeobecny materidl 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR
09.1.1.1 (635006 |111 [Budov, objektov alebo ich ¢asti 5000,00 EUR 5 000,00 EUR 5000,00 EUR
09.1.1.1 (637004 |111 |VSeobecné sluzby 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR
09.1.1.1 |633006 {111 |Veobecny material - MS transfer 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR 1 000,00 EUR
09.1.1.1 633006 |111 |VSeobecny material - MS vzdelavaci poukaz 2 900,00 EUR 2 900,00 EUR 2 900,00 EUR
SKD 09.5.0.1 (611 41 |Tarifny plat, osobny platm zakladny plat, funkény - SKD 14 994,00 EUR| 14 994,00 EUR| 14 994,00 EUR
09.5.0.1 (621 41 [Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 1 650,00 EUR 1 650,00 EUR 1 650,00 EUR
09.5.0.1 (625001 ({41 [Na nemocenské poistenie 210,00 EUR 210,00 EUR 210,00 EUR
09.5.0.1 (625002 |41 |Na starobné poistenie 2 099,00 EUR 2 099,00 EUR 2 099,00 EUR
09.5.0.1 (625003 |41 [Na urazové poistenie 120,00 EUR 120,00 EUR 120,00 EUR
09.5.0.1 (625004 |41 |Nainvalidné poistenie 327,00 EUR 327,00 EUR 327,00 EUR
09.5.0.1 {625005 |41 Na poistenie v nezamestnanosti 150,00 EUR 150,00 EUR 150,00 EUR
09.5.0.1 (625007 |41 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 712,00 EUR 712,00 EUR 712,00 EUR
09.5.0.1 (637016 (41 |Pridel do socialneho fondu 157,00 EUR 157,00 EUR 157,00 EUR
MPC 09.1.2.1 (611 111 |Tarifny plat, osobny plat, zakladny plat, funkény - Z5 - 100% 9832,00 EUR 9 832,00 EUR 9 832,00 EUR
09.1.2.1 (621 111 ([Poistné do VSeobecnej zdravotnej poistovne 1081,00 EUR 1081,00 EUR 1081,00 EUR
09.1.2.1 (625001 |111 |Na nemocenské poistenie 138,00 EUR 138,00 EUR 138,00 EUR
09.1.2.1 (625002 |111 [Na starobné poistenie 1 375,00 EUR 1 375,00 EUR 1375,00 EUR
09.1.2.1 (625003 |111 |Na Urazové poistenie 79,00 EUR 79,00 EUR 79,00 EUR
09.1.2.1 (625004 (111 [Na invalidné poistenie 295,00 EUR 295,00 EUR 295,00 EUR
09.1.2.1 (625005 [111 |Na poistenie v nezamestnanosti 98,00 EUR 98,00 EUR 98,00 EUR
09.1.2.1 (625007 {111 [Na poistenie do rezervného fondu solidarity 467,00 EUR 467,00 EUR 467,00 EUR
09.1.2.1 (637016 |111 (Pridel do socialneho fondu 103,00 EUR 103,00 EUR 103,00 EUR
Spolu Vydaje 222 343,00 EUR] 219 508,00 EUR] 219 508,00 EUR
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